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KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGGI

UNIVERSITAS MATARAM

LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
J1. Pendidikan No.37 Mataram NTB,Tlp.(0370) 641552, 638265
Fax. (0370) 638265, e-mail: ]ppm@unram.ac.id

SURAT PENGANTAR

Nomor: : 106/UN18.L1/PP/2022

Yth. 1. Dekan Fakultas

2. Direktur Program Pascasarjana

3. Ketua Program Studi

4. Ketua Program Vokasi

di Lingkungan Universitas Mataram

MATARAM

No. |’ Jenis Barang/Surat Jumlah Keterangan

1. | Pengumuman tentang Rekrutmen |1 (satu) | Dikirim dengan hormat, mohon

Penilai Internal Penelitian dan untuk disebarluaskan kepada

berkas

Pengabdian di dosen/peneliti di lingkungan
Universitas Mataram Periode fakultas/institusi masing-masing.
Tahun 2022 Terima kasih.

Mataram, 12 Januari 2022

Ketua,
Muhamad Ali, Ph.D.
NIP. 19720727 199903 1 002
Tembusan:

“th. Rektor Universitas Mataram, sebagai laporan.
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PENGUMUMAN

Nomor:105/UN18.L1/PP/2022

Tentang .

REKRUTMEN PENILAI INTERNAL
PENELITIAN DAN PENGABDIAN

DI UNIVERSITAS MATARAM
PERIODE TAHUN 2022

Pengantar

Dalam upaya membantu peningkatan pengelolaan kegiatan penelitian dan pengabdian secara
transparan dan akuntabel serta untuk memperoleh hasil-hasil penelitian yang lebih bermutu,
khususnya terkait dengan program desentralisasi penelitian di Universitas Mataram, Lembaga
Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat Universitas Mataram memandang perlu untuk
melakukan rekrutmen dan menetapkan penilai internal penclitian dan pengabdian. Bahwa
penilai internal penelitian dan pengabdian pada masyarakat yang ditetapkan melalui Surat
Keputusan Rektor Universitas Mataram Nomor: 2085/UN18/HK/2021 akan berakhir masa
tugasnya pada 1 Maret 2022.

Sehubungan hal disebut di atas, dengan ini Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada
Masyarakat Universitas Mataram mengundang dosen/peneliti di Universitas Mataram yang
telah memenuhi persyaratan untuk mendaftarkan diri menjadi penilai internal penelitian dan
pengabdian Unram sesuai kompetensi bidang ilmu masing-masing. Calon penilai internal
penelitian/pengabdian yang telah memenuhi syarat dan lulus seleksi, akan diusulkan untuk
diangkat dan ditetapkan dengan Surat Keputusan Rektor Universitas Mataram untuk jangka
waktu 1 (satu) tahun (2022).

Tugas Penilai Internal Penelitian/Pengabdian

Penilai internal penelitian/pengabdian mempunyai tugas pokok, baik secara mandiri dan atau
bersama-sama ' dengan penilai eksternal dari Direktorat Penelitian dan Pengabdian
Masyarakat, Ditjen Penguatan Riset dan Pengembangan, Kementerian Riset, Teknologi dan
Pendidikan Tinggi; atau lembaga-lembaga lain, untuk:
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1. Melakukan seleksi usul/proposal penelitian/pengabdian yang diajukan oleh dosen/peneliti

di Universitas Mataram; dan

2. Melakukan monitoring dan evaluasi (monev) pelaksanaan penelitian/pengabdian di

Universitas Mataram.

Bidang Iimu

Penilai internal penelitian yang diperlukan meliputi 13 bidang ilmu, sebagai berikut:

S

Agama 6. MIPA 11. Seni — Sastra dan Filsafat
Ekonomi 7. Pendidikan 12. Sosial-Humaniora
Hukum 8. Pertanian

Kesehatan 9. Psikologi

Peternakan 10. Rekayasa/Keteknikan

Persyaratan/Kriteria Penilai Internal Penelitian dan Pengabdian

Persyaratan/kriteria untuk menjadi calon penilai intemal penelitian adalah sebagai berikut:

1.

Mempunyai tanggung jawab, berintegritas, jujur, mematuhi kode etik penilai, dan
sanggup melaksanakan tugas-tugas sebagai penilai;

Berpendidikan min Doktor (untuk reviewer penelitian) dan Magister (untuk reviewer
pengabdian);

Mempunyai jabatan fungsional serendah-rendahnya Lektor Kepala (untuk Magister) dan
Lektor (untuk Doktor); :

Berpengalaman dalam bidang penelitian, sedikitnya pernah 2 (dua) kali sebagai ketua
peneliti pada penelitian kompetitif nasional dan atau pernah mendapatkan penelitian
berskala internasional;

Berpengalaman dalam publikasi ilmiah pada jurnal internasional dan atau nasional
terakreditasi sebagai “first author” atau “corresponding author”,

Berpengalaman sebagai pemakalah dalam seminar ilmiah internasional dan atau seminar
nasional;

Diutamakan yang memiliki h-index dari lembaga pengindeks internasional yang
bereputasi, pengalaman dalam penulisan buku ajar dan memegang HKI; dan

Diutamakan berpengalaman sebagai mitra bestari dari jurnal ilmiah internasional dan
atau jurnal ilmiah nasional dan atau sebagai pengelola jurnal ilmiah.
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Pendaftaran

Pendaftaran untuk menjadi calon penilai internal penelitian dan pengabdian dapat dilakukan
sendiri oleh calon penilai atau oleh pihak lain secara langsung ke Lembaga Penelitian dan
Pengabdian kepada Masyarakat Universitas Mataram atau melalui Form pendaftaran:
https://bit.ly/Rekrutmen_Reviewer2022 dengan mengirimkan formulir (seperti terlampir) dan
curiculum vitae yang telah ditandatangani selambat-lambatnya tanggal 24 Januari 2022.
Dosen/peneliti yang pernah menjadi penilai internal penelitian dan pengabdian, dapat
mendaftarkan diri dan atau didaftarkan kembali oleh pihak lain untuk menjadi penilai internal
penelitian/pengabdian pada periode tahun 2022.

Demikian pengumuman ini kami sampaikan, atas bantuan dan kerjasamanya diucapkan

terima kasih.
“Mataram, 12 Januari 2022
Y ey KetUa,
* Mihamad Ali, Ph.D.
NIP.-19720727 199903 1 002
Tembusan:

Yth. 1. Rektor Universitas Mataram, di Mataram

2. Direktur Riset dan Pengabdian kepada Masyarakat, Kementerian Riset, Teknologi dan
Pendidikan Tinggi, di Jakarta.

masing-masing sebagai laporan.
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Lampiran: Surat Pengumuman tentang Rekrutmen Penilai Internal Penelitian/Pengabdian Unram
Periode Tahun 2022.

FORMULIR PENDAFTARAN UNTUK MENJADI
CALON PENILAI INTERNAL PENELITIAN/PENGABDIAN
UNIVERSITAS MATARAM

Saya, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama dan Gelar

Jenis Kelamin
NIP

NIDN
Program Studi

Jurusan
Fakultas

Alamat Kantor

" Alamat Rumah

Telepon/Fax
Nomeor HP

Email

Dengan ini mendaftarkan diri untuk menjadi calon Penilai Internal Penelitian/ Pengabdian

di Universitas Mataram masa tugas Tahun 2022 dalam bidang ilmu*)

Mataram, 2022

Nama dan tanda tangan

( ) )

Catatan: *) Pilik salah satu: (1) Agama, (2) Ekonomi, (3) Hukum, (4) Kesehatan, (5) Peternakan, (6) MIPA, (7)
Pendidikan, (8) Pertanian, (9) Psikologi, (10) Rekayasa/Keteknikan, (11) Seni— Sastra dan Filsafat, dan (12)
Sosial-Humaniora.
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